
แบบฟอร์มที่ 2 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)  ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเรือ       หน่วยงาน       ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเรือ 

สถานที่ต้ัง  52 หมู่ 1  ต าบลหนองบัว   อ าเภอภูเรือ   จังหวัดเลย  42160   ชื่อผู้ประสานงานนายทศพร  อุ้ยเลิศ          โทรศัพท์  096-5084066 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้

ด าเนินการ 
   

1. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร /  1 ครั้ง บุคลากรเกิดความรัก 
สามัคคี และผูกพัน
ภายในองค์กร 

วันที่ 7 มีนาคม 2565 

2. ส่งเสริมการสร้างความสุขในองค์กร /  4 ครั้ง บุคลากรเกิดความรัก 
สามัคคี และผูกพัน
ภายในองค์กร 

ทุกวันพธุ เดือน ก.พ.-มี.ค. 65 

3. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระเบียบ วินัย ข้าราชการ   /  1 ครั้ง ปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความ
ซ่ือสัตว์ ตรงต่อเวลาใช้
ท่าทางวาจาที่สุภาพการ
ขอโทษและการให้อภัย 

วันที่ 7 มีนาคม 2565 

                                                                                                                                                                                                          
                                                 ลงชื่อ                                     ผู้รายงาน 

               (นายทศพร  อุ้ยเลิศ) 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ 
                     เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                      หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
              วันท่ี 28 มีนาคม  2565 

 
 

 


