
 
 
 
 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการจัดหาพัสดุ 

เงินงบประมาณ (งบดําเนินงาน) 
และเงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

คํานํา 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ เงินงบประมาณ (งบดําเนินงาน) และ     
เงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือนี้ จัดทําขึ้น
เพ่ือรวบรวมวิเคราะห์ สรุปผลการดําเนินงาน และรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ ซึ่งประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ความเสี่ยง การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจํากัด การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
และแนวทางแก้ ไข ในการปรั บปรุ ง  การจั ดซื้ อจั ดจ้ า ง  อันจะนํ า ไปสู่ ก ารปรั บปรุ งการจั ดซื้ อจั ดจ้ า ง                              
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญ 

 
เรื่อง                     หน้า 
 
๑. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕      
     ๑.๑ ร้อยละของจํานวนรายการที่ดําเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕๖๕  1  
     ๑.๒ ร้อยละของจํานวนงบประมาณที่ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุแล้วเสร็จ  2 
           ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕    
    ๒.๑ การวิเคราะห์ความเสี่ยง        2 
    ๒.๒ ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินการจัดหาพัสดุ     3 
    ๒.๓ การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ    3 
    ๒.๔ แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจดัจ้าง 

เงินงบประมาณ (งบดําเนินงาน) และเงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภเูรือ 

 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ  จังหวัดเลย ได้จัดทํารายงานผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างจากเงินนอกงบประมาณ งบดําเนินงาน) และเงินนอก 
งบประมาณ (เงินบํารุง) ทุกวิธีการที่ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมิน คุณธรรม
และความโปร่งใส่ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)         
ที่กําหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจํานวนโครงการที่ดําเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕๖5          
ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการจําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง       
ทั้งนี้เพ่ือ วางแผนจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป 

โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยการวิเคราะห์ความเสี่ยง การวิเคราะห์ 
ปัญหาอุปสรรค/ข้อจํากัด การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ และแนวทางแก้ไขในการ ปรับปรุง
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนําไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 
๑.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ  จังหวัดเลย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ (งบดําเนินงาน) และการ 
สนับสนุนเงินบํารุงจากโรงพยาบาลภูเรือ เงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ดังนี้                         

๑) เงินงบประมาณ (งบดําเนินงาน) ได้รับการจัดสรร จํานวน 50,000 บาท 

๒) เงนินอกงบประมาณ (เงินบํารุง) จํานวน ๔59,7๐๐ บาท (ข้อมูล ณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔)  

     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น จํานวน 509,๗๐0 บาท 

๑.๑ ร้อยละของจํานวนรายการที่ดําเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จําแนกตามวิธีการจัดซื้อ             
จัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 

ตารางที่ ๑ แสดงร้อยละของจํานวนรายการที่ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จํานวนรายการที่ดําเนินการแล้วเสร็จ 

ปีงบประมาณ  2565  (รายการ) 
รอ้ยละ 

1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 0 0 
2. วิธีการคัดเลือก 0 0 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง 20 100 

รวม 20 100 

จากตารางที่  1 พบว่า ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภู เรือ   ได้จัดซื้ อจัดจัดจ้ าง                      
ทั้งสิ้นจํานวน 20 ครั้ง โดยดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง จํานวน 20 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
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๑.๒ ร้อยละของจํานวนงบประมาณที่ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุแล้วเสร็จ                 
ใน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ตารางที่ ๒ แสดงร้อยละของจํานวนงบประมาณท่ีดําเนินการจัดซื้อ 

ลําดับ การจดัซื้อ วิธีการจัดหาพัสด ุ
งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

งบประมาณที่ใช้จริง
(บาท) 

แหล่งเงิน 

๑ วัสดุคอมพิวเตอร์ วิธีเฉพาะเจาะจง 20,000.00 18,900.00 เงินบํารุง/งปม. 

๒ วัสดุสํานักงาน วิธีเฉพาะเจาะจง  20,000.00 18,456.00 เงินบํารุง 

3 วัสดุงานบ้านงานครัว วิธีเฉพาะเจาะจง 10,000.00 9,500.00 เงินบํารุง 

4 วัสดุการเกษตร วิธีเฉพาะเจาะจง 40,000.00 39,400.00 เงินบํารุง 

5 วัสดุก่อสร้าง วิธีเฉพาะเจาะจง 20,000.00 15,000.00 เงินบํารุง 

6 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ วิธีเฉพาะเจาะจง 10,000.00 6,850.00 เงินบํารุง 

7 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง วิธีเฉพาะเจาะจง 120,000.00 118,000.00 เงินบํารุง/งปม. 

8 จ้างซ่อมยานพาหนะ วิธีเฉพาะเจาะจง 20,000.00 16,609.61 เงินบํารุง 

9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ วิธีเฉพาะเจาะจง 50,000.00 29,500.00 เงินบํารุง 

10 ครุภัณฑ์สํานักงาน วิธีเฉพาะเจาะจง 20,000.00 4,500.00 เงินบํารุง 

11 จ้างเหมาทําความสะอาด วิธีเฉพาะเจาะจง 98,400.00 98,400.00 เงินบํารุง 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 428,400.00 375,115.61  

จากตารางที่ ๒ พบว่า ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ  ได้จัดซื้อจัดจัดจ้าง              
โดยวิ ธี เ ฉพาะ เจาะจง  ด้ วย เ งิน งบประมาณ ( งบดํ า เนิ นงาน )  และเ งินนอกงบประมาณ ( เ งินบํ า รุ ง )                        
ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือ  จํานวน 375,115.61 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.56 
 

๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
    ๒.๑ การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
    จากการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ พบว่า 
    - การดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยงบประมาณ (งบดําเนินงาน) มีการเบิกจ่ายเงินชําระหนี้ให้กับ ร้านค้า     

มีความล่าช้า เนื่องจากต้องดําเนินการเบิกจ่ายจากสํานักงานสาธารณสุขจั งหวัด อาจส่งผลให้เจ้าหนี้ไม่ทําสัญญา               
การจัดซื้อจัดจ้างในครั้งต่อไป ควรมีการพิจารณาส่งเสริมสภาพคล่องของการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือแก้ไขและ
บริหารจัดการความเสี่ยง รวมถึงการทําความเข้าใจกับร้านค้า ผู้ประกอบการ 

   - การดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามโครงการเร่งด่วน โครงการนโยบาย หรือโครงการอ่ืน ๆ ที่ได้รับ                     
การจัดสรรจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด ต้องดําเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนปิดปีงบประมาณ มีความเสี่ยงในการ 
จัดทําสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ ให้ทันเวลา 
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  ๒.๒ ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินการจัดหาพัสดุ 
  - มีโครงการให้ดําเนินการอย่างเร่งด่วนตามงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ซึ่งอยู่นอกแผน ดําเนินการจัดซื้อ

จัดจ้าง ทําให้เกิดความเร่งรีบเสี่ยงต่อการเกิดข้อผิดพลาด  ไม่มีความชํานาญ 
  - เจ้าหน้าที่ผู้ดําเนินการบันทึกข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในระบบ e-GP ไม่ใช่เจ้าหน้าที่พัสดุโดยตรง 
 
๒.๓ การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
      สํานักงานสาธารณสุขอําเภอภูเรือมีนโยบายการบริหารจัดการและการประหยัดงบประมาณให้เกิดความ

คุ้มค่า คุ้มทุน กําหนดมาตรการประหยัดการใช้พลังงานไฟฟ้าภายในสํานักงาน กําหนดเวลาเปิดปิด และอุณหภูมิ
เครื่องปรับอากาศ ด้านการจัดซื้อจัดจ้างดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง มีมาตรการควบคุมการ ใช้พัสดุ                
ตามความจําเป็น เช่น การนํากระดาษเอกสารกลับมาใช้พิมพ์ช้า (Recycle) เอกสารประชุมผ่าน QR code  

 
๒.๔ แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
- จัดทําแผนการจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ โดยการสรุปรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง ประจําเดือนและ

ประจําปี ตามแบบ สขร.๑ เพ่ือวิเคราะห์สถิติและงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เกิดความ ประหยัด และดําเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน 

- กําหนดให้มีการทบทวนแผนการจัดซื้อจัดจ้างทุกไตรมาส 
-ชี้แจงและซักซ้อมทําความเข้าใจกับร้านค้า เรื่องแนวทางปฏิบัติการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและ 

การเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือความเข้าใจที่ชัดเจน ถูกต้อง 
- เจ้าหน้าที่พัสดุผู้รับผิดชอบต้องเป็นผู้ดําเนินการบันทึกข้อมูลในระบบ e-GP โดยตรง เพ่ือให้ รับทราบ

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และเป็นการปฏิบัติตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

 
 
 
 

 


